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Oggetto: proroga dimissioni direttore generale

L’anno duemiladiciassette addi quattro del mese di settembre nell’apposita sala delle adunanze sita in Via

Ticino 72 ad Abbiategrasso, si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Servizi alla

Persona di Abbiategrasso.

All’appello risultano:

Presente | Assente

Gesi Rinaldo Presidente del C.d.A. X
Grassi Filippo Membro del C.d.A. X
Landoni Davide Membro del C.d.A. x
Mantegazzini Mariateresa Membro del C.d.A. X
Rondina Patrizia Membro del C.d.A. X

Totale 5
Sono altresi presenti:

Dott. Michele Colasanto:  Direttore dell’A.S.S.P.

Il Presidente del CdA invita il direttore dell’ ASSP ad assumere le funzioni di Segretario verbalizzante ai
sensi dell’art. 20 comma 10 del vigente statuto.

Essendo legale il numero degli intervenuti Gesi Rinaldo, nella sua qualita di Presidente, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

Al Consiglio di Amministrazione partecipa il Direttore con funzione consultiva ai sensi dell'art.27, c.2,
lettera d) dello statuto ASSP,
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1) Viste le dimissioni del direttore generale presentate in data 26/06/2017

2) Vista la richiesta inoltrata dall’Amministrazione Comunale di Abbiategrassc di posticipare le
dimissioni del Direttore Generale.

3) Vista la necessita di nominare un nuovo direttore in conseguenza delle dimissioni dell’attuale
Dircttore al fine di agevolare il passaggio di consegne al nuovo direttore generale

4) Considerato la disponibilitd del Direttore Colasanto Michele di proseguire [’attiviti al fine di
consentire I’espletamento delle formalitd per individuare un nuovo direttore senza obbligo di
presenza in azienda

5) Considerato che il Direttore
e garantisce la presenza nei consigli di Amministrazione
® pgarantisce la presenza negli eventuali incontri istituzionali
® garantisce I’attivita operativa prevalentemente in back office

6) Ritenuto pertanto necessario, al fine di assicurare la continuits amministrativa nonché la
conclusione delle complesse ed articolate attivith aziendali, di prendere atto della disponibilita
dell’attuale Direttore Generale a prorogare la sua collaborazione con ’azienda al fine di consentire
agli organi aziendali di predisporre gli atti necessari alla nomina del nuovo direttore

DELIBERA

a) di prendere atto di quanto disposto ai punti 1), 2), 3)4) 5) 6) di cui alle premesse;
b) di approvare quanto disposto al punto 5,6);

¢) di prendere atto della volonta del direttore a collaborare con 1’azienda fino ad espletamento
delle attivita di ricerca del nuovo direttore ma non oltre il 30/11/2017;

d) di dare mandato al Direttore di ASSP di porre in essere tutto cid di cui ai punti a) b) e ¢)
della presente delibera;

Di dichiarare con votazione separata ed a voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di
legge, il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 comma 4
T.U.E.L. D.Lgs 267/2000

Letto, confermato € sottoseritto
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