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Oggetto: Proposta modifica dell’art. 25 del vigente Statuto aziendale.

L’anno duemilatredici addi 04 del mese di dicembre 2013 nell’apposita sala delle adunanze sita in
Via Stampa 2 ad Abbiategrasso, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale

Servizi alla Persona di Abbiategrasso.

All’appello risultano:
Presente | Assente

Gesi Rinaldo Presidente del C.d.A. X
Grassi Filippo Membro del C.d.A. X
Landoni Davide Membro del C.d.A. X
Rondina Patrizia Membro del C.d.A. X
Squeo Mauro Membro del C.d.A.

Totale 4 1

Sono altresi presenti:

Dott.ssa Valeria Barlocco: Direttrice dell’A.S.S.P.

Il Presidente del CdA invita la Direttrice dell’ASSP ad assumere le funzioni di Segretario
verbalizzante ai sensi dell’art. 20 comma 10 del vigente statuto.

Essendo legale il numero degli intervenuti Gesi Rinaldo, nella sua qualita di Presidente, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Considerato che durante il Consiglio Comunale del 04/11/2013, durante I’esame e la
discussione del Bilancio di Previsione 2013, sono emersi interventi da parte dei Consiglieri
Comunali che riguardavano la modalita di selezione del Direttore dell’ASSP, consigliando la
modifica dello Statuto dell’ ASSP al fine di prevedere forme piu adeguate e funzionali per la scelta
del Direttore d’ Azienda.

Richiamata la propria precedente deliberazione nr. 28 del 20/11/2013 avente ad oggetto
“Richiesta parere legale per adozione di nuove forme di inquadramento e di selezione del Direttore
d’Azienda.”

Preso atto della persistente criticita a riguardo dell’individuazione della figura del nuovo
Direttore per tutto quanto riguarda la modalita di selezione, I’inquadramento, il CCNL di
riferimento, le qualifiche professionali che potrebbero rientrare nel perimetro della selezione, nel
rispetto dei requisiti previsti dal vigente statuto, motivo per cui € stato richiesto idoneo parere a
supporto.

Visti i quesiti inviati allo Studio Legale Pirovano di Milano, allegati alla presente
deliberazione (Allegato A)

Considerato che lo Studio Legale Pirovano di Milano ha inviato il proprio parere in merito ai
quesiti (Allegato B) e che lo stesso ¢ stato reso disponibile ai componenti del CdA al fine di poter
esprimere 1 propri indirizzi in merito.

Visto ed esaminato il contenuto di ogni singola problematica sottoposta allo Studio Legale
Pirovano di Milano.

Sentito il parere del Consigliere Squeo che suggerisce di modificare 1’articolo 25 dello
Statuto indicando il periodo di durata della carica, I’ipotesi della riconferma del Direttore e
I’indicazione delle cause di licenziamento.

Sentito il parere della Consigliere Rondina che non ritiene opportuno percorrere la soluzione
di individuare previa selezione, I’inquadramento del Direttore d’Azienda nell’ambito di qualifiche
Dirigenziali eventualmente anche gia presenti in azienda in quanto cid comporterebbe per I’ASSP la
nomina in primis di un Dirigente, che anche se previsto da Statuto, potrebbe apportare aggravi
economici sul bilancio dell’azienda in quanto in caso lo stesso rinunci all’incarico o per motivi vari
il CdA decida di non rinnovare 1’affidamento dell’incarico di Direttore, il suddetto Dirigente
continuerebbe ad essere inquadrato economicamente come Dirigente gravando sul bilancio di
ASSP.

Ritenuto di:

1) non apportare nessuna modifica allo Statuto in merito all’inquadramento del
Direttore, all’esperienza richiesta e piu in generale alla definizione organizzativa
aziendale che come si evince dalla combinata lettura dello Statuto all’interno
dell’ASSP dovrebbe sussistere un organigramma con figure Dirigenziali che
potrebbero partecipare alla selezione pubblica per individuare il Direttore d’ Azienda
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2) di lasciare quindi massima apertura possibile demandando in sede di definizione del
bando I’individuazione dei requisiti necessari attribuendo tale incombenza a idonea
commissione a tal fine nominata;

3) apportare solo modifiche allo Statuto che riguardano la durata dell’incarico del
Direttore I'ipotesi della riconferma del Direttore e la valutazione per cause di
licenziamento;

Il Presidente Rinaldo Gesi con il supporto dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, dopo ampia discussione, prima di procedere alla pubblicizzazione del bando di
selezione del nuovo Direttore ritiene opportuno proporre la variazione dell’Art. 25 del vigente
Statuto aziendale richiedendo al Consiglio Comunale di esprimersi in merito all’ utilita di
modificare lo Statuto applicando le variazioni indicate nell’ Allegato C.

Non essendoci altri interventi, a voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto indicato nel parere formulato dallo Studio Legale Pirovano di
Milano;

2) di non apportare nessuna modifica allo Statuto in merito all’inquadramento del Direttore,
all’esperienza richiesta e piu in generale alla definizione organizzativa aziendale che come si
evince dalla combinata lettura dello Statuto all’interno dell’ASSP dovrebbe sussistere un
organigramma con figure Dirigenziali che potrebbero partecipare alla selezione pubblica per
individuare il Direttore d’Azienda

3) di lasciare quindi massima apertura possibile demandando in sede di definizione del bando
I’individuazione dei requisiti necessari attribuendo tale incombenza a idonea commissione a
tal fine nominata;

4) di apportare solo modifiche allo Statuto che riguardano la durata dell’incarico del Direttore
I"ipotesi della riconferma del Direttore e la valutazione per cause di licenziamento;

5) di individuare nel testo indicato nell’allegato C le modifiche dell’Art. 25 del vigente statuto
Aziendale che il CdA intende proporre all’ Amministrazione Comunale;

6) di richiedere al Consiglio Comunale di esprimere il proprio atto di indirizzo in merito
al’opportunita di una modifica dell’Art. 25 del vigente statuto aziendale nell’ambito di
quanto indicato nel parere espresso dallo Studio Legale Pirovano che il CdA intende
recepire nel nuovo testo dell’Art. 25 di cui all’ Allegato C.

7) di inviare la presente deliberazione all’Amministrazione Comunale, al fine di porre in essere
gli adempimenti che la stessa riterra opportuno attivare in considerazione del dispositivo
della presente deliberazione.

Di dichiarare con votazione separata ed a voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di
legge, il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 comma 4
T.U.E.L. D.Lgs 267/2000.
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Letto, confermato e sottoscritto:

119 PRESIDEN% IL SEGRE RIO

Wﬂ% ) JUWK firess

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Aziendale per 15 giorni

consecutivi dal al

Addi

IL SEGRETARIO ASSP

N. Reg. Pubbl. Abbiategrasso, li

Su attestazione del Messo Comunale, si certifica che questa deliberazione € stata pubblicata

all’Albo Comunale per 15 giorni consecutivi dal al

Addi

IL SEGRETARIO GENERALE
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